
Mit rund 400 Mitarbeitern und Standorten in 12 verschiedenen Ländern gehört die REO AG zu einem der führenden mittelständi-
schen Unternehmen auf dem Gebiet von elektronischen, induktiven und ohmschen Komponenten. Die Produkte der REO AG wer-
den in den unterschiedlichsten Industriebereichen, wie zum Beispiel der Medizin-, Bahn-, Automobil-, Antriebs- sowie Prüftechnik 
und in der Materialzuführtechnik eingesetzt. Viele Produkte, die Ihnen im täglichen Leben begegnen, haben einen direkten oder in-
direkten Kontakt mit einem Produkt aus unserem Haus! Wir sind überzeugt, dass auch Sie schon einmal einem REO-Produkt ganz 
nah waren, ohne es zu wissen! Jetzt hoffen wir, dass wir nah an Ihrer Bewerbung sind und einem Kennlernen nichts im Wege steht.

Zur Erweiterung unseres Teams in Solingen suchen wir ab sofort eine/n 
 

Qualitätsmanagementbeauftragte/-er (QMB) -  
Material Compliance Manager/-in (m/w/d) 

Ihre Aufgaben

•	 Übernahme der Leitung im Bereich Qualitätsmanagement und Material Compliance
•	 Implementierung, Überwachung und kontinuierliche Verbesserung des QM- und Material Compliance-Systems gemäß  

der Kundenanforderungen
•	 Überprüfung und entsprechende Dokumentation unserer Produkte auf Material Compliance, gesetzliche Material- 

anforderungen national und international auf Basis von Richtlinien, Gesetzgebungen, Normen und Kundenvorgaben
•	 Koordinierung sämtlicher interner und externer Aktivitäten zur Erfüllung gesetzlicher Bestimmungen,  

wie REACH, RoHS, TSCA, CalProp65, POP, Conflict Minerals, SCIP, WEEE, etc.
•	 Überprüfung sämtlicher Materialdeklarationen und Sicherheitsdatenblätter der Lieferanten in Zusammenarbeit  

mit dem Einkauf
•	 Aufbau eines Material Compliance Managements und Unterstützung unseres Qualitätsmanagements  

bzgl. Qualitätswesen und Umweltmanagement
•	 Begleiten interner und externer Audits bei Zulieferanten
•	 Kunden- und Lieferantengespräche im Eskalationsfall
•	 In Ihrer Funktion berichten Sie an die Geschäftsführung sowie QMB und UMB der Gruppe

Ihr Profil

•	 Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation  
mit Schwerpunkt Qualitätsmanagement

•	 Berufserfahrung in einem vergleichbaren Tätigkeitsfeld
•	 Kenntnisse gängiger Qualitätsnormen insbesondere ISO 9001, REACH, RoHS, Conflict Minerals Reporting,  

Abfallrahmenrichtlinie und SCIP-Datenbank
•	 Idealerweise Erfahrung im Bereich Umweltmanagement
•	 Erfahrung im Umgang mit modernen IT-Systemen
•	 Hohes Maß an Teamfähigkeit, Sorgfalt und analytischer Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen

•	 Jobsicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit guten Entwicklungsperspektiven
•	 Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
•	 Attraktive Vergütung mit diversen Zulagen (Umsatzprovision, Leistungsprämie, Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, VWL und BAV, JobRad-

Leasing, etc.)
•	 Kollegiales Arbeitsklima mit kurzen Entscheidungswegen

Wenn Sie Interesse haben, in einem weltweit tätigen, familiengeführten, mittelständischem Unternehmen Ihren Beitrag zu leisten und 
von einer guten Auftragslage sowie einem abwechslungsreichen Arbeitsumfeld zu profitieren, senden Sie uns Ihre vollständigen Bewer-
bungsunterlagen - bitte ausschließlich per Mail - unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittsdatums.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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